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C’est parti : les inscriptions sont ou-
vertes pour la première édition du 

Relais des Vignobles du dimanche 5 
septembre : top départ à 8h30 au stade 
de Saint-Thibéry, commune initiatrice 
du projet. 
Cette course en relais de 42 km traver-
sera les communes de Saint-Thibéry, 
Florensac, Bessan, Montblanc et Né-
zignan l’Evêque. Chaque équipe sera 
composée de 5 coureurs qui se relaye-
ront tout au long du parcours avec une 
étape dans chaque village. Les équipes 
seront réparties en 4 catégories : 
homme, femme, mixte et challenge en-
treprise. 

Ce rendez-vous incontournable de 
notre territoire n’aurait pas été possible 
sans la validation collégiale des maires 
des 5 communes partenaires (Jean 
Augé maire de Saint-Thibéry, Vincent 
Gaudy maire de Florensac, Stéphane 
Pepin-Bonet maire de Bessan, Claude 
Allingri maire de Montblanc, Edgard 
Sicard maire de Nézignan-L’Evêque) et 
leur soutien à l’association « Le Relais 
des vignobles » qui porte le projet. En 
effet, chaque municipalité a octroyé 
une subvention de 1000 euros pour 
permettre à l’association de démarrer. 
Depuis, des partenaires, comme IN-
TERSPORT et INTERMARCHÉ Bes-
san, ont adhéré au projet. Des sponsors 
emblématiques des cinq communes 
ont rejoint l’aventure : carrière LES 
ROCHES BLEUES (CRB) et EIFFAGE, 
le Groupe LLARI, PARADISE BOUTIK, 
PERA PELLENC et GGL AMÉNAGE-
MENT.

LA RANDO DES VIGNOBLES
Parallèlement au relais, une Rando des 
Vignobles sera organisée sur la deu-
xième moitié du tracé de la course, 
entre Montblanc et Saint-Thibéry, 
avec une halte gourmande à Nézignan 
l’Evêque. Inscription obligatoire sur 
www.nikrome.com.

APPEL AUX BÉNÉVOLES
Le relais des vignobles a besoin de 
vous, l’association fait appel à toutes 
les bonnes volontés pour l’aider béné-
volement le jour de la course. 
Si cela vous intéresse, contactez Sté-
phan LOPEZ (tél. : 06 13 54 55 16).
Mail : lerelaisdesvignobles34@gmail.com 

UN ÉVÉNEMENT SPORTIF,  
FESTIF ET SOLIDAIRE

Cet événement d’envergure reviendra 
chaque année avec une commune de 
départ différente à chaque fois. Après 
la course, des animations seront pro-
posées par la commune d’accueil pour 
une journée à la fois sportive, festive 
et solidaire : une partie des bénéfices 
sera reversée à l’association des restos 
du cœur. Nul doute que cette première 
édition sera le point de départ d’un ren-
dez-vous sportif incontournable dans 
la région. 

Vous souhaitez en savoir plus ou 
vous inscrire ? 
Mail : lerelaisdesvignobles34@gmail.com
Tél. : 06 13 54 55 16
Inscriptions : www.nikrome.com
Facebook : relaisdesvignobles 
Instagram : relais_des_vignobles_

Web : retrouvez toutes les informations 
sur les sites internet de Saint-Thibéry, 
Florensac, Bessan, Montblanc et Nézi-
gnan l’Evêque.

Les travaux préalables sont en cours  par 
les services techniques (raccordements 
électriques, raccordement à la fibre). Le 
matériel devrait être livré à la fin de l’été 
pour un point cash opérationnel avant la 
fin de l’année. 

Les inscriptions au « Relais des vignobles » 
sont ouvertes sur le site www.nikrome.com
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L’ÉDITO DU MAIRE

Cette première année a été complexe en raison de la 
gestion de la crise sanitaire. À mon sens ce que l’on peut 
retenir c’est que nous nous sommes retrouvés dans une 
situation particulière de contacts restreints avec la po-
pulation et en même temps, de très grandes attentes en 
termes de service public. Les élus, agents, techniciens et 
enseignants sont restés soudés pour passer cette crise et 

adapter au fur et à mesure les services aux exigences de disponibilité. Nous 
pouvons souligner qu’ au niveau des écoles, aucune classe n’a été fermée, per-
mettant ainsi aux parents de poursuivre leurs activités professionnelles sans 
se soucier du mode de garde de leurs enfants. Les services techniques et ad-
ministratifs ont été maintenus, tout comme le suivi des populations dans le 
besoin avec le soutien actif du secours populaire. 
Humainement, nous avons été très affectés par les décès survenus à l’Ehpad 
et je retiendrai également tous les élans de solidarité qui se sont manifestés 
tant au niveau de nos services que des personnes extérieures. 
Pendant des mois et encore aujourd’hui, nous devons sans cesse nous adap-
ter, avec bienveillance. Nous sommes au cœur de la notion de service public. 
Malgré ce contexte et grace au dynamisme et à l’engagement des équipes, 
bon nombre de dossiers ont été traités, vous les découvrirez au fil des pages.
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Votre équipe 
municipale est en 
place depuis mai 

2020. 
Quel bilan tirez-vous 

de cette 1e année 
de mandat ?  

 La nouvelle équipe municipale est en place depuis un peu plus d’un an. Quel est 
le bilan de cette première année vécue dans un contexte de crise sanitaire inédit ?

Le budget global de la commune s’élève à 5, 1 M€ dont 45,9 % destinés 
à l’investissement. Pour 2021 nous avons deux axes prioritaires. Le pre-
mier vient d’aboutir puisqu’il s’agit de l’exécution de la troisième phase 
de l’entrée de ville. Ce chantier n’a pas été de tout repos puisqu’il a fallu 

s’adapter constamment aux aléas, notamment au niveau de la sécurité, mais aussi à l’état 
inattendu de certaines conduites des réseaux d’eau et du pluvial. Vous avez fait preuve de 
patience face à ce chantier qui s’est achevé avec un mois de retard. Le résultat est à la hau-
teur de nos attentes : notre entrée de village est embellie, sécurisée et bénéficie désormais 
d’une voie douce entre le quartier Le Causse, l’espace sportif et le centre du village.
Le deuxième grand axe budgétaire concerne la préservation de notre pont romain, joyau de 
notre patrimoine. Des études sont lancées et des travaux de sécurisation devraient intervenir 
avant les pluies d’automne. En matière fiscale, nous maintenons les mêmes taux d’imposi-
tion des taxes foncières que l’année dernière. 

En mars dernier vous 
avez voté le budget 

2021, quelles en sont les 
grandes orientations ? 

Dans le cadre de  la création d’un centre 
de tri de déchets propres et secs à 
Saint-Thibéry, une consultation du public 
est menée du 5 au 30 juillet : le dossier 
est consultable à l’accueil de la mairie aux 
horaires habituels d’ouverture. 

ACTUALITÉS

Notre commmune déploie un parc de 
panneaux photovoltaïques sur un terrain 
situé à proximité de la déchèterie. L’objec-
tif est de valoriser un terrain initialement 
inexploitable puisqu’il s’agit de l’ancienne 
décharge. D’ici quelques semaines, cette 
parcelle abandonnée produira de l’énergie 
renouvelable. Le chantier de ce parc so-
laire a démarré en mars dernier et devrait 
s’achever cet été. Des supports en béton 
ont été fabriqués pour accueillir  2424 
modules photovoltaïques. La centrale et 
les tables solaires des modules sont en 
cours d’installation. La maîtrise d’ouvrage 
est assurée par l’entreprise Total Quadran. 
La production électrique annuelle du parc 
solaire La Potence est estimée à 2158 
MWh soit une équivalence de 863 foyers 
alimentés en électricité par an.

VALORISATION D’UNE ANCIENNE 
DÉCHARGE PAR UN PARC SOLAIRE  

CONSULTATION CENTRE DE TRI

DISTRIBUTEUR AUTOMATIQUE
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Police municipale

Urbanisme
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LA RÉVISION DU PLAN LOCAL D’URBANISME
La commune de Saint-Thibéry a engagé la révision de son Plan Local d’Urbanisme, par délibération le 14 novembre 2018. 

La procédure de révision du PLU est très encadrée car de nombreux aspects juridiques sont à prendre en compte. 
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La commune de Saint-Thibéry a engagé la révision de son Plan 
Local d’Urbanisme, par délibération le 14 novembre 2018. La 
procédure de révision du PLU est très encadrée car de nom-
breux aspects juridiques sont à prendre en compte. 

Le Plan Local d’Urbanisme est un document d’urbanisme régle-
mentaire, qui établit le projet de développement de la commune. 
Ce document est constitué de 4 grandes pièces, que sont :
- le Rapport de Présentation, qui fait le bilan de l’actuel Plan Lo-
cal d’Urbanisme et dresse un état des lieux en matière d’écono-
mie, d’habitat, de démographie...
- le Projet d’Aménagement et de Développement Durables 
(PAAD), qui établit le projet de la commune pour les 10-20 ans 
à venir.
- les Orientations d’Aménagement et de Programmation, qui dé-
finissent les actions et les opérations nécessaires pour dévelop-
per ou aménager certains secteurs.
- le Règlement et le Zonage, qui précisent les règles à respecter 
quand on dépose un permis de construire.

UNE DÉMARCHE CONCERTÉE
Conformément au Code de l’Urbanisme, la révision du Plan Lo-
cal d’Urbanisme fera l’objet d’une consultation des Personnes 
Publiques Associées (représentants de l’Etat, de la Chambre 
d’Agriculture de l’Hérault, représentants de la Communauté 
d’Agglomération Hérault Méditerranée, représentants du SCOT) 
et de la population. 

La concertation sera orchestrée autour de plusieurs temps 
forts : 
- La publication d’articles sur le site internet de la commune ;
- Des réunions publiques tout au long de la procédure. 
Le site internet de la commune sera régulièrement mis à jour 
afin d’informer la population de l’avancée du PLU. Enfin, des 
panneaux d’information seront exposés en mairie afin d’infor-
mer la population sur le diagnostic et le PADD du PLU.

LE PROJET COMMUNAL
Le projet communal s’inscrit dans la nécessaire prise en compte 
des évolutions réglementaires, qui insistent particulièrement sur 
la modération de la consommation des espaces agricoles, natu-
rels et forestiers et la lutte contre l’étalement urbain. 
Aujourd’hui, le bureau d’études a finalisé le diagnostic territorial, 
qui rend compte des atouts et des faiblesses de la commune. 
Le diagnostic établit une analyse du territoire au regard des 
thématiques suivantes : démographie, habitat, développement 
économique, équipements et services, transports, agriculture, 
espace forestier, aménagement de l'espace, environnement, 
biodiversité et continuité écologiques, patrimoine, ressources, 
nuisances et risques. 
Cet état des lieux permet de déterminer quels sont les atouts du 
territoire, ses contraintes ainsi que ses faiblesses. Une synthèse 
du territoire a pu être établie afin d’aboutir à des enjeux dans le 
cadre de l’élaboration du PLU. Le projet d’aménagement s’éver-
tuera à prendre en compte ces enjeux et à y répondre.

URBANISME
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LES AIDES DE L’AGGLO 
POUR VOS TRAVAUX DE RÉNOVATION ÉNERGÉTIQUE

Depuis le 1er janvier 2021, la réglementation évolue pour favoriser les travaux de rénovation énergétique

LE SIVOM Canton d’Agde

VIDEO PROTECTION ET SÉCURITÉ ROUTIÈRE : LA POLICE MUNICIPALE 
ENGAGE UNE LUTTE DURABLE CONTRE L’INSÉCURITÉ

PETIT JOURNAL N°26

Vous êtes propriétaires occupants de votre logement ?
En fonction de vos revenus vous pouvez prétendre à des aides 
de l’ANAH, de d’Agglo et de la Région Occitanie. Le niveau des 
subventions varie en fonction du nombre d’occupants dans le 
logement et du revenu fiscal de référence indiqué sur votre avis 
d’impôt sur le revenu.
Les nouveautés réglementaires 2021 portent sur :
- la mise en place de nouvelles primes pour les passoires 
thermiques (les logements les moins bien isolés) et/ou les tra-
vaux permettant au logement d’atteindre des étiquettes énergé-
tiques très performantes (Etiquette énergétique A ou B)
- un plafond de dépenses éligibles par dossier de 30.000€ 
hors taxes (au lieu de 20.000€)

Vous êtes propriétaires bailleurs et vous souhaiter rénover 
un logement locatif ?
Le niveau des aides varie en fonction du montant du loyer que 
vous souhaitez pratiquer. Vous devez vous engager à louer le 
logement pendant 9 ans à loyer maitrisé. En bonus, pendant 9 
ans, bénéficiez de l’avantage fiscal « Louer Abordable » : d’un 
abattement fiscal jusqu’à 85% sur vos revenus locatifs !

Vous avez un projet de travaux et vous souhaitez avoir des 
renseignements personnalisés ?
Il est souvent difficile de s’y retrouver parmi tous les dispositifs 
d’aide à l’amélioration de l’habitat existant. C’est pourquoi l’Ag-
glo Hérault Méditerranée a missionné le cabinet Urbanis pour 
vous accompagner gratuitement dans le cadre de votre projet 
de travaux. Un technicien se rendra à votre domicile pour réa-
liser une visite conseil de votre logement afin de vérifier la re-
cevabilité du projet en réalisant une évaluation énergétique et 
affiner avec vous votre programme de travaux (gain énergétique 
d’au moins 35% recherché).
Ensuite, vous ferez établir les devis des travaux par des artisans 
ou entreprises qualifiées « Reconnue Garant de l’Environne-
ment » (RGE) et Urbanis se chargera de déposer les différents 
dossiers de demande de subvention.
Pour tous renseignements et avant de commencer vos travaux, 
contactez la Maison de l’Habitat de l’Agglo Hérault Méditerranée 
au 04 67 21 31 30 ou bien par mail maisonhabitat@agglohm.org

LES TRAVAUX D’ISOLATION 
DE STÉPHANIE

Stéphanie, secrétaire médicale qui a 
deux enfants à charge, souhaite engager 
des travaux d’isolation des murs de sa 
maison et remplacer les radiateurs élec-
triques par une pompe à chaleur air-air 
(climatisation réversible). Pour un inves-
tissement de 28.000€, Stéphanie peut 
compter sur près de 22.600€ d’aides 
publiques (ANAH, Région, Agglo), soit 
80% du coût des travaux pris en charge. 
Pour financer son reste à charge, un prêt 
à taux zéro lui sera proposé. Les éco-
nomies générées par les travaux sur sa 
facture d’électricité (40% de gain éner-
gétique) lui permettront sans difficulté de 
rembourser son prêt tous les mois.

Le sigle Sivom signifie «Syndicat In-
tercommunal à Vocation Multiple». 

Cela veut dire que c’est un établissement 
public de coopération intercommunale, 
dont les compétences exercées sont les 
suivantes :
- la fourrière animale à Vias,
- la brigade d’enlèvement des tags,
- le financement de l’extension du Centre 
de Secours d’Agde,
- la téléalarme pour personnes âgées 

(restituée aux communes concernées 
depuis le 31 décembre 2016).

La commune de Saint-Thibéry a adhéré 
au syndicat pour les missions de four-
rière animale et d’enlèvement des tags. 
Celà représente un coût de participation 
générale de 4 163.16 € en 2021 (fourrière 
animale : 6 046.31 € et tags : 1 130.85 €). 

La fourrière animale
Le site  est composé de 20 boxs avec une 
capacité d’accueil d’environ 30 animaux. 
Un espace est aménagé pour recevoir les 
chats. Le fonctionnement est assuré par 
4 agents, dont les principales missions 
sont l’accueil du public, la capture des 
chiens (y compris 1° et 2° catégorie) et 
des chats errants, l’hébergement des ani-
maux pendant la période de présence (8 
jours francs ouvrés), les soins à apporter 
aux animaux (relationnel avec les vétéri-

naires conventionnés), la restitution des 
animaux aux propriétaires ou à la fin du 
délai légal, la proposition à l’adoption par 
le biais de fondations ou d’associations 
de protection des animaux disposant 
d’un refuge, le ramassage des animaux 
domestiques morts sur la voie publique 
(uniquement chats et chiens –  moins de 
40 kg).
À Saint-Thibéry la fourrière est intervenue 
pour les chiens 4 fois en 2020 et 1 fois en 
2021 pour l’instant. 

La brigade d’enlèvement des tags
Elle propose des solutions pour le net-
toyage et la remise à nue des surfaces. 
Cette méthode étant non agressive, le 
nettoyage par hydrogommage peut s’ap-
pliquer sur quasiment tous les supports et 
enlever en général tous types de salissures.
En 2020, 8 demi-journées d’intervention 
anti-tags ont été effectuées.

Dans le cadre de l’attention 
portée à une qualité de vie 
meilleure des administrés, 
une proposition réalisée par la 
Police Municipale concernant 
le déploiement de caméras de 
vidéoprotection a été adop-
tée par l’ensemble du conseil 
municipal. Plusieurs points 
stratégiques d’emplacements 
ont été étudiés afin de déve-
lopper la sécurité et la sur-
veillance de lieux. Ce dispo-
sitif s’est rapidement imposé 
comme un moyen essentiel 
de prévention des atteintes à 
l’ordre public et de lutte contre 

les auteurs d’infractions. 
Parallèlement à ce projet, la 
Police Municipale souhaite 
s’inscrire et œuvrer de ma-
nière significative pour une 
diminution des accidents de 
la route sur l’ensemble du 
territoire communal. L’objec-
tif étant de s’engager dura-
blement dans la lutte contre 
toute forme d’insécurité rou-
tière. Des moyens matériels, 
des dispositifs et des amé-
nagements sont à l’étude 
dans cette politique de sécu-
rité routière mise en œuvre. 

LA RÉNOVATION D’ISABELLE, MARC ET ANTOINE
Isabelle et Antoine ont hérité d’une maison qu’ils sou-
haitent mettre en location mais qui nécessite des tra-
vaux de rénovation énergétique : remplacement des 
fenêtres en simple vitrage, remplacement de la chau-
dière fioul par une pompe à chaleur air-eau et isolation 
de la toiture. Sur 33.000€ de travaux, ils vont bénéfi-
cier de près de 16.000€ de subvention. Avec un loyer 
conventionné de 600€ mensuel, Isabelle et Antoine ont 
décidé de louer la maison de 110m² à un jeune couple 
aux revenus modestes. En contrepartie, pendant 9 ans, 
ils bénéficieront d’un abattement de 50% sur les loyers 
encaissés chaque année. Une opération gagnante : la 
maison de famille rénovée, un investissement locatif at-
tractif grâce aux subventions et à l’avantage fiscal, une 
opération « solidaire » qui répond aux besoins en loge-
ments à loyer maitrisé de l’Agglo.

L’ACTION 8000 ARBRES DU DÉPARTEMENT
Afin d’encourager les communes à planter des arbres, le dé-
partement de l’Hérault a lancé l’opération 8000 arbres. Elle 
consiste à offrir chaque année un total de 8000 arbres aux 
communes qui en font la demande. Dans ce cadre Saint-Thi-
béry s’est fait livrer 15 arbres au mois de mars. Ceux-ci ont 
été plantés à l’Ehpad, à l’espace Alexandra Rosenfeld, à 
l’aire de jeux du quartier de La Caritat, et au niveau de la 
stèle des anciens combattants d’Algérie au Causse.

LA POLICE MUNICIPALE VOUS INFORME
En cas de fortes nuisances sonores produites après 22h, 
vous pouvez contacter la gendarmerie au 04 67 98 13 65

Le passage de la Lisse est à sens unique. 
Malgré les panneaux déjà en place certains véhicules, en 
provenance notamment du boulevard de la Lisse, em-
pruntaient cette rue dans le mauvais sens, rendant cet 
endroit particulièrement dangereux. Depuis quelques 
jours, la signalisation a été renforcée par un panneau in-
diquant de manière bien visible l'interdiction de tourner 
à droite. La police municipale va se montrer particuliè-
rement vigilante à cet endroit pour veiller au respect du 
code de la route. La sécurité routière est l'affaire de tous !

Le dispositif « permis de louer » 
est un outil pour lutter contre 
l’habitat dégradé afin d’agir 
contre les logements locatifs qui 
ne sont pas aux normes d’ha-
bitabilité. Il sera obligatoire à 
Saint-Thibéry à partir du 1er sep-
tembre.
Les propriétaires des centres 
anciens qui souhaitent mettre 
en location leur appartement 
doivent demander une auto-
risation au service habitat de 
l’agglo afin d’obtenir un « permis 
de louer ». Un agent effectuera 
alors une visite des lieux afin 
d’établir un diagnostic qui per-
mettra d’autoriser ou non, la lo-

cation du logement.
Les propriétaires ne faisant pas 
la demande pourront faire l’objet 
d’amendes de la part du Préfet 
du Département. Les proprié-
taires qui n’auront pas obtenu 
l’autorisation de louer pourront 
être accompagnés par le service 
habitat de l’agglo afin de réaliser 
les travaux nécessaires à l’ob-
tention de ce permis.

Plus d’informations
Service Habitat : 04 99 47 48 79.

PERMIS DE LOUER 
à partir du 1er septembre

CADRE DE VIE

6 7



UNE PREMIÈRE ANNÉE DE MANDAT DYNAMIQUE !
Après une année bien chargée en travaux, voilà Saint-Thibéry qui se transforme peu à peu sous nos yeux. Retour en images 

sur les réalisations de l’équipe municipale depuis sa prise de fonctions en mai 2020, dans un contexte de crise sanitaire.
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CRÉATION DU PARC PHOTOVOLTAÏQUE LA POTENCE

MISE EN ACCESSIBILITÉ DE LA MAIRIE

3e PHASE DE L’ENTRÉE DE VILLE CONFORTATION DU PONT ROMAIN

ENTRETIEN DES CHEMINS
UN AN DE MANDAT EN IMAGESDOSSIER SPÉCIAL 

Urbanisme et travaux
En terme de travaux, l’année a été 

fructueuse :  le village se transforme, 
s‘embellit,   se sécurise pour le confort 
des Saint-Thibéryens et des visiteurs. 
La  3e phase de l’entrée de ville est ter-
minée, avec un cheminement doux 
pour faciliter les déplacements en vélo. 
L’équipe municipale veille à la préser-
vation du patrimoine architectural du 
village, notamment le pont romain et 
l’abbatiale, joyau du coeur de village.  

Les extérieurs ne sont pas oubliés avec 
le déploiement d’un plan d’entretien des 
chemins. La municipalité a également 
valorisé un terrain proche de la déchet-
terie en y créant un parc photovoltaïque 
(voir p. 2), traduisant ainsi sa volonté de 
s’inscrire dans une démarche de dé-
veloppement durable.   Le village verra 
arriver avant la fin de l’année un  distri-
buteur automatique de billets  (voir p. 2). 
Des travaux d’isolation des réseaux 

hydrauliques de chauffage et d’eau 
chaude sanitaire ainsi que l’isolation 
des sous-planchers ont été faits à 
l’Ehpad fin mars. Enfin, la mairie a bé-
néficié d’un petit rajeunissement avec 
la mise en accessibilité de l’accueil, le 
rafraîchissement de la salle des ma-
riages et des boiseries extérieures du 
bâtiment. Ces travaux ont entièrement 
été réalisés par les services techniques. 

ENTRETIEN DE LA TOUR ET DE LA GIROUETTE

REMPLACEMENT DES VOLETS DE LA MAIRIE

REMISE EN ÉTAT DE LA RUE DE LA CAVE COOPÉRATIVE

DISTRIBUTEUR DE BILLETS  À L’AUTOMNE

Urbanisme et travaux

RAIFRAÎCHISSEMENT DE LA SALLE DES MARIAGES
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ACCÈS AU TRI DU VERRE QUARTIER LA CARITAT

SÉCURISATION DU PASSAGE DE LA LISSE

ORGANISATION DES STATIONNEMENTS CRÉATION D’UNE PLACE PMR DEVANT LA MAIRIE

Solidarités

La municipalité propose les ateliers mé-
moire de Percep’sens, animés par l’Insti-

tut de  ressources  en  psychologie  du  sport  
(Ireps). Ce dispositif est réservé aux plus de 
60  ans  pour  s’épanouir,  prendre  du  temps  
pour  soi.  
Une  conférence  de  présentation  sera  or-
ganisée  à  la  salle  des  fêtes le lundi 6 sep-
tembre à 14h30, suivie des inscriptions pour 
les personnes qui souhaiteront participer 
aux 11 ateliers suivants qui se  dérouleront  
le  lundi de 14h30 à 16h15.  
Pour tous renseignements complémentaires 
veuillez contacter Nicole  Coste,  adjointe au 
maire déléguée aux affaires sociales, au 04 
67 77 80 57.

LUNDI
6 SEPTEMBRE

2021__

14h30

ATELIERS PRECEP’SENS  GRATUITS

Les Activités Physiques Adaptées (APA) 
regroupent l'ensemble des situations 

motrices d'enseignement qui utilisent des 
activités physiques, sportives ou artis-
tiques dans un objectif de rééducation, de 
réadaptation, d'éducation, de prévention 
et/ou d'insertion sociale.
L'objectif de I' APA est de proposer des ac-
tivités ludiques, dynamiques et stimulantes 
afin de :
- renforcer l'état physique général, l'estime 
de soi et le bien être
- favoriser le lien social par des activités en 
groupe par exemple,
- améliorer la qualité de vie générale,
- augmenter la durée de vie
- diminuer le stress
- lutter contre la sédentarité
- prévenir des comorbidités
- réduire les symptômes d'une maladie
- potentialiser les bénéfices des traitements
- diminuer les coûts en santé

L'APA permet l'optimisation des capacités 
d'un point de vue bio-psycho-social.

SÉANCE TYPE
1) Echauffement articulaire et musculaire 
général d'une dizaine de minutes
2) Activités ludiques de renforcement des 
membres inférieurs/supérieurs, travail de 
précision, concentration, coordination, 
amélioration du système cardiovasculaire, 
amélioration de la qualité de vie générale, 
favoriser l’intégration sociale.
3) Retour au calme, étirements et débrief 
de la séance d'une dizaine de minutes
Depuis quelques années, les initiatives 
se multiplient pour intégrer les APA dans 
la prise en charge médicale des maladies 
chroniques. En effet, pratiquer une activité 
physique régulière est un facteur essentiel 
pour éviter les complications et réduire l'in-
tensité des traitements médicamenteux.

En partenariat avec l’association Capable, la municipalité propose aux Saint-Thibéryens à partir de 60 ans, 10 séances 
gratuites  d’activité  physique  adaptée  (programme  Visa).  Elles auront  lieu les jeudis après-midi du 16 septembre au 
9 décembre de 16h45 à 17h45 à la salle des fêtes. Inscription préalable obligatoire en mairie au 04 67 77 80 57. 

SÉANCES GRATUITES D’ACTIVITÉ PHYSIQUE ADAPTÉE

MISE EN PLACE D’UNE COMPLÉMENTAIRE SANTÉ SOLIDAIRE

Sur  une  initiative  
de  Nicole  COSTE,  

adjointe aux affaires 
sociales, un organisme 
mutualiste   offre  aux   
habitants   de   Saint-Thi-
béry la  possibilité  
d’adhérer  à  une offre 
de couverture santé 
collective à des tarifs de 
cotisations attractifs.  
Si vous souhaitez ad-
hérer, des formulaires 
sont à votre disposition 
à l’accueil de la mairie et 
en  téléchargement  sur  
le  site  internet  de  la 
commune. 
L’organisme   mutualiste   
organisera   une   réu-
nion d’information à la 
salle des fêtes, lorsque 
la situation sanitaire le 
permettra, pour  pré-
senter  les  différents  
contrats  envisageables,  
sans  aucune  obligation  
de  souscription

Logements sociaux : tous les logements sociaux de la mairie 
sont actuellement occupés

VÉGÉTALISATION DES ESPACES À OMBRAGER

DOSSIER SPÉCIAL DOSSIER SPÉCIAL Cadre de vie et sécurité

L’amélioration du cadre de vie des 
Saint-Thibéryens est une préoccu-

mation de tous les instants de l’équipe 
municipale. Cela  touche  de près la vie 
quotidienne : gestion de la propreté et 
des déchets,  sécurité, végétalisation, 
équipements....  Plusieurs actions ont 
été menées depuis le début du man-

dat  : un distributeur automatique de 
billets va être installé d’ici la fin de l’an-
née place Francis Laurent, des amé-
nagements avec plantation d’arbres 
ont été réalisés notamment à l’aire de 
jeux du quartier de la Caritat et devant 
la stèle commémorative des anciens 
combattants d’Algérie au Causse. Un 

container à verre a été installé  à la Ca-
ritat. Côté sécurité routière plusieurs ré-
flexions ont été menées pour sécuriser 
les points dangereux du village. Pour 
ce faire des marquages et signalisa-
tions ont été renouvelés ou modifiés.  

SÉCURISATION À L’INTERSECTION DU BD DE LA DIGUE
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Éducation jeunesse Festivités, communication, tourisme

NOUVELLES FESTIVITÉS

CRÉATION D’UN NOUVEAU LOGO MISE À JOUR DE LA SIGNALÉTIQUE TOURISTIQUE

Malgré le contexte de crise sani-
taire limitant les festivités, l’équipe 

municipale s’est concentrée sur de 
nouvelles propositions d’animations. 
Une balade gourmande a été organi-
sée lors des journées Européennes 
du patrimoine, alliant découverte du 
patrimoine architectural et gustatif !
La fin de l’année 2020 a été marquée 
par l’arrivée de nouvelles décorations de 
Noël au niveau du nouveau rond-point 
de l’Ehpad et par un appel à la décora-

tion participative du sapin de Noël de la 
mairie.  À défaut de pouvoir organiser 
une cérémonie des voeux du maire, la 
municipalité a présenté dès le 1er janvier 
le nouveau logo de la mairie en offrant 
à chaque foyer un porte clé portant une 
gravure du pont romain.   Au printemps, 
malgré le confinement, l’équipe munici-
pale a choisi de maintenir les tradition-
nelles Floralies mais en les adaptant aux 
conditions sanitaires afin de permettre 
aux visiteurs de flâner en toute sécuri-

té. Ainsi le marché du printemps a pu se 
tenir et les Saint-Thibéryens ont retrou-
vé un peu d’animation le temps d’une 
journée.  Pour l’été  la programmation, 
même allégée, reservera son lot de sur-
prises  avec trois nouveaux rendez-vous 
: les semaines sportives, la soirée Ciné-
toile du 31 juillet (voir page 16) et le relais 
des vignobles du 5 septembre (voir page 
2).   En attendant, c’est avec grand plai-
sir que nous vous retrouverons sur les 
marchés festifs les 21 juillet, 4 et 25 août. 

DOSSIER SPÉCIAL DOSSIER SPÉCIAL 

Depuis le début du mandat et dans la 
continuité de l’équipe précédente,  

la mairie s’investit pleinement aux côtés 
de l’équipe pédagogique pour offrir aux 
enfants de bonnes conditions d’appren-
tissage. Des rencontres régulières avec 
les directrices des écoles, les délégués 
et associations des parents d’élèves per-
mettent d’être au plus près des préoccu-

pations et des besoins exprimés. L’équipe 
municipale, dans la mesure du possible, 
essaie d’apporter des solutions et reste 
en permanence  disponible et à l’écoute. 
Grace à l’implication de tous, le groupe 
scolaire Léonce Ruffié a pu accueillir 
les élèves pendant toute la durée de la 
crise sanitaire, sans aucune fermeture de 
classe. Par ailleurs, la municipalité pour-

suit ses investissements avec un nouveau 
plan pluriannuel consacré aux équipe-
ments et à l’entretien des locaux. Enfin, 
un projet de développement de l’école 
numérique est en cours afin de faire pro-
fiter tous nos élèves des dernières techn-
nologies en matière d’apprentissage. 

Pas de fermeture de classes pendant la Crise covid-19

Pour permettre aux parents de continuer à travailler et 
pour  accueillir les enfants dans de bonnes conditions 

dans un contexte de crise sanitaire, le service petite en-
fance s’est adapté en dédoublant la cantine et l’accueil pé-
riscolaire et en augmentant le temps de pause méridienne 
de 30 mn. Pour permettre cette adaptation la municipalité 
a recruté des agents, consacrant  à l’accueil des enfants 
600 heures de plus cette année.
Un agent supplémentaire à la garderie du matin 
Pour la rentrée 2021, la municipalité a décidé de maintenir 
un agent supplémentaire sur la garderie du matin afin d’ac-
cueillir les enfants de maternelle séparément des  enfants 
de l’élémentaire pour un accueil plus adapté.

DES RESSOURCES HUMAINES ADAPTÉES
AUX BESOINS DES ENFANTS ET DES PARENTS

Les semaines sportives

Sur une initiative de la 
municipalité les associations 
vous proposent des ateliers 
gratuits pendant deux se-
maines cet été.
Vous trouverez ci-contre le 
planning des activités 
proposées : 
1- Repérez l’activité qui vous 
plaît, l’horaire et le lieu.
2- Appelez le numéro indiqué 
pour vous inscrire.

Attention : les réservations 
sont obligatoires car certains 
ateliers ont un nombre de 
places limité !

Nous venons de traverser une période inédite qui a chamboulé 
notre façon de vivre. Ces évènements nous  ont montré com-

bien le numérique était important dans notre quotidien.
Le fait d’impliquer les enfants au plus tôt dans l’utilisation des 
outils numériques leur permettra d’acquérir des connaissances 
et des compétences indispensables dans leurs futures études et 
métiers.
En concertation avec l’équipe enseignante de notre commune, 
nous avons  décidé de participer à l’appel à projet « école numé-
rique » proposé par le gouvernement dans le cadre du plan de 
relance. Notre projet a été retenu pour bénéficier de subventions 
qui vont nous permettre d’acheter des équipements mais aussi 
des services et ressources pour faire entrer l’école élémentaire 
de notre commune dans l’ère du numérique. Des devis sont en 
cours d’élaboration puis une convention de financement sera 
établie avec le recteur d’académie de la région. 

LE PROJET «ÉCOLE NUMÉRIQUE» POUR L’ÉLÉMENTAIRE

COMPOSTEUR AUX ÉCOLES

La sensibilisation au tri des déchets pour les pe-
tits et pour les grands c’est aussi à l’école où un 

composteur a été installé récemment.

AMÉNAGEMENT D’UN LIEU COMMÉMORATIF

Plan pluriannuel de rénovation des bâtiments 
et du mobilier

En concertation avec l’équipe pédagogique la 
mairie prévoit chaque année un budget consa-

cré à l’entretien des locaux et au renouvellement 
du mobilier. En 2021  ainsi le mobilier d’une classe 
a entièrement été renouvelés à l’école élémentaire. 
Un parc à vélos devrait également être installé pro-
chainement.

DES INVESTISSEMENTS RÉGULIERS 
POUR NOS ÉCOLIERS

CRÉATION DES SEMAINES SPORTIVES GRATUITES : INSCRIVEZ-VOUS !
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ATELIERS GRATUITS PROPOSÉS PAR LES ASSOCIATIONS DE SAINT-THIBÉRY 
INSCRIPTIONS OBLIGATOIRES

LUNDI 19 JUILLET MARDI 20 JUILLET MERCREDI 21JUILLET JEUDI 22 JUILLET VENDREDI 23 JUILLET

PÊCHE
9h  Quai de l’île

Inscriptions : 06 88 27 05 41

TENNIS (11-16 ans)
9h-11h

Inscriptions : 06 43 00 78 90

FOOTBALL (stade)
9h30 - 11h30

Inscriptions : 06 34 52 59 33

COACHING MUSCULATION
 Salle de musculation

10h-12h
(1 groupe de 10)

Inscriptions :  06 85 59 54 39

PRÉVENTION ROUTIÈRE
Boulodrome

9h-10h + 10H-11h
2 groupes de 10 (>10 ans)

Prévoir vélo + casque
Inscriptions : 07 77 93 94 60

PÉTANQUE
17h30 Boulodrome

Inscriptions : 06 26 77 35 57

DEMO LUTHIER
17h30 Boulodrome

Inscriptions : 06 59 84 50 08

RANDONNÉE 10 KM
19h30 

À partir de 18 ans

Inscriptions : 06 30 35 80 61

STRONG NATION  
TABATA TRAINING

18h30 Salle des fêtes

Inscriptions : 06 08 17 04 54

KARATÉ-TAI CHI
(Quai de l’île)

Karaté : 18h-19h30
Taï-chi : 19h30-20h30

Inscriptions : 06 82 86 02 52

STRONG NATION  
TABATA TRAINING

18h30 Salle des fêtes

Inscriptions : 06 08 17 04 54

LUNDI 16 AOÛT MARDI 17 AOÛT MERCREDI 18 AOÛT JEUDI 19 AOÛT VENDREDI 20 AOÛT

ATELIER 
EN COURS DE VALIDATION
Programme à  consulter sur 

www.ville-saint-thibery.fr

FOOTBALL (stade)
9h30 - 11h30

Inscriptions : 06 34 52 59 33

PÊCHE
9h  Quai de l’île

Inscriptions : 06 88 27 05 41

EXPRESSION CORPORELLE
Espace Cessero salle 5
Barre à terre : 9h-10h 

Danse contemporaine : 10h30-12h 
Inscriptions : 06 62 05 49 87

COACHING MUSCULATION
 Salle de musculation

10h-12h
(1 groupe de 10)

Inscriptions :  06 75 04 08 03

PRÉVENTION ROUTIÈRE
Boulodrome

9h-10h + 10H-11h
2 groupes de 10 (>10 ans)

Prévoir vélo + casque
Inscriptions : 07 77 93 94 60

PÉTANQUE
17h30 Boulodrome

Inscriptions : 06 26 77 35 57

DEMO LUTHIER
17h30 Boulodrome

Inscriptions : 06 59 84 50 08

RANDONNÉE 
19h

- 5 km pour les adultes
- Initiation enfants 

(6 enfants par animateur)
Inscriptions : 06 30 35 80 61

TENNIS
9h-11h

Inscriptions : 06 43 00 78 90

KARATÉ-TAI CHI
(Quai de l’île)

Karaté : 18h-19h30
Taï-chi : 19h30-20h30

Inscriptions : 06 82 86 02 52

JEU DE PISTE PATRIMOINE
19h-21h

Inscriptions : 06 15 37 29 78



UNE TOMBOLA POUR SOUTENIR LE COMMERCE LOCAL
Soucieuse d’accompagner la réouverture des com-
merces, la mairie de Saint-Thibéry a organisé une 
grande tombola du printemps pour soutenir l’acti-
vité de ses commerçants de proximité. Le principe 
était simple : du 19 au 29 mai à chaque passage en 
caisse chez une vingtaine de commerçants du village 
(commerces de bouche, vignerons, coiffeurs, esthé-
ticiennes, fleuriste…) chaque client recevait gratuite-
ment un ticket de tombola. 
La municipalité a procédé au tirage au sort des heu-
reux gagnants le dimanche 30 mai à 11h place Fran-
cis Laurent. Une cinquantaine de bons d’achats ont 
été gagnés (liste des gagnants consultable sur www.
ville-saint-thibery.fr), à valoir chez les commerçants 
de proximité. Une belle initiative solidaire du maire et 
de son équipe municipale. 
Un grand merci aux commerçants qui ont joué le jeu, 
jusqu’à, pour certains, offrir des bons d’achats sup-
plémentaires !

VIE ÉCONOMIQUE LOCALE
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Saint-Thibéry a la chance de compter sur son territoire deux zones d’activités économiques (Le Causse et La Crouzette), des 
entreprises historiques (Eiffage, Carrière les Roches bleues), un coeur de village animé de commerces et services de proximité, 

en périphérie des activités comme les jardins de Saint-Thibéry ou les parfums Marty et bien sûr des domaines viticoles reconnus 
(Campagne Saint-Martin, Villa Delmas, Grangeot des Beaumes, Mont d’Hortes). Ces derniers ont été cruellement touchés par 
le gel du mois de mars dernier. Le maire, en soutien, a adressé des courriers directement à l’État pour appuyer les demandes de 
reconnaissance de catastrophe naturelle.  L’équipe municipale se veut solidaire de tous les acteurs économiques de son territoire.

NOUVEAU À SAINT-THIBÉRY

Urbanisme
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CAMINO TACOS -BURGER -KEBAB - AMERICAIN 
TÉL : 06 51 25 33 88

Vente à emporter et livraisons à saint-Thibéry. Ouvert tous les 
soirs de 19h00 à 22h00. Ouvert les midis de 11h30 à 14h00 sauf 

samedi et dimanche. Fermé le jeudi.

SALON DE BIEN-ÊTRE MAGA’ZEN : -20% en juillet !
4 bis bd de la Lisse 34630 Saint-Thibéry

Magali CORNU vous propose des massages bien-être et de la 
sophrologie depuis le 14 Juin. Pour fêter l’ouverture une remise 

de 20 % est proposée sur tous les massages en juillet.

SALON DE TATOUAGE  
AMÉLIE GUMEZ 

Situé au 12 rue Droite à Saint-Thibéry, ce 
salon de tatouage féminin est né avec 
l’envie de créer un lieu de confiance 
où vous serez guidée et conseillée 
dans la réalisation de vos projets. Ma 
seule exigence est d’apporter à vos 
projets élégance, finesse et pureté.  
Ma spécialisation dans le tatouage 

médical me permet de travailler sur tout 
types de peaux même meurtries : brûlure, 
cicatrice, vitiligo, pelade, vergeture, 
reconstruction de bec de lièvre, 
sourcils ou encore aréoles mammaires.  
En prestations complémentaires, 
vous découvrirez le maquillage 
permanent et les extensions de cils.  
Au plaisir de vous retrouver dans mon 
univers, convivial et chaleureux. 
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SECOURS POPULAIRE
Le secours populaire de Florensac poursuit ses ac-
tivités. La municipalité remercie les bénévoles pour 
l’aide qu’ils ont apportée à ceux qui étaient dans le 
besoin pendant cette triste période.

Pour l’épicerie sociale, Mme PEDOUSSAUT reçoit tous les lun-
dis après-midi SUR RENDEZ-VOUS au siège 13 rue des Tuile-
ries à Florensac.
> Contact Madame PEDOUSSAUT : 04 67 77 08 27

FIN DE SAISON POUR LE  TENNIS CLUB DE ST-THIBÉRY
Le Tennis Club de Saint-Thibéry – Association Sportive a fêté la fin 
de la saison tennistique 2020/2021 avec un tournoi inter-groupes, 
la remise des prix et le goûter. Un bel après-midi ensoleillé avec 
des matches de qualité, des jeunes motivés et des vacances sco-
laires qui commencent !
Bravo et un grand merci, à tous les joueurs et joueuses, d’avoir par-
ticipé au tournoi inter-groupes, à vous les parents, à l’entraîneur 
du club, à ceux et celles qui ont fait de ce tournoi inter-groupes 

un succès. Rendez-vous l’année prochaine pour les tournois et à 
bientôt pour la rentrée tennistique !!!

Début de l’année sportive 2021/2022 
le 1er septembre 2021.

Le Tennis Club Saint Thibery - Association Sportive vous propose 
plusieurs formules, adaptées à tous les âges (de 4 ans à 74 ans), 
de tous niveaux (débutant, moyen ou confirmé) et aux motivations 
de chacun (du loisir à la compétition).
Toute l’année le club organise, des cours collectifs, des cours par-
ticuliers, des stages, des championnats par équipes, des tournois 
internes ( jeunes et adultes), des tournois homologués ( jeunes et 
adultes), des abonnements, des locations, des animations et des 
sorties.
Au Tennis Club Saint-Thibéry - Association Sportive vous trouve-
rez la formule qui vous correspond le mieux dans une ambiance 
conviviale et sportive.
Pour tous les renseignements complémentaires, vous pouvez 
contacter le club :
Téléphone : 06-43-00-78-90
Mail : tennisclubsaintthibery@orange.fr
Site Internet F.F.T : https://club.fft.fr › tc.st.thibery ›
Site Internet F.F.T : https://tenup.fft.fr › club (espace du licencié).

Rendez-vous à la rentrée avec le club de l’amitié
En raison de la lente amélioration de la crise sanitaire ac-
tuelle, nous espérons reprendre progressivement nos ac-
tivités pour la rentrée. Nous vous tiendrons informés de la 
reprise en temps voulu. Restez prudents et prenez bien soin 

de vous. Bien amicalement à tous les adhérents
Le CLUB de L'AMITIÉ de Saint-THIBERY
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GÎTE DES PÈLERINS DE ST JACQUES « LE BAROULET » 

Réouverture du gîte d’accueil des pèlerins 
Le Gîte Jacquaire de St Thibéry a rouvert ses portes le 9 Juin 2021 
avec à l’intérieur toutes  les conditions sanitaires imposées par la 
Covid. Il était fermé depuis l’automne 2018 suite aux divers confine-
ments. Ce gîte est prêté temporairement par la Communauté d’ag-
glomération  Hérault Méditerranée.  L’équipe d’accueil est formée 
de bénévoles : Bernadette et  Hervé Fetter, Brigitte Wibaud, Chan-
tal Brigaud, Michel Laurent, Laurence Martinez, Catherine Guiraud 
(de Nézignan l’Êvêque) et Dany Jamme. 
Nous serions heureux de voir cette liste d’accueillants  s’élargir car 
notre gîte apparaît à présent sur les divers guides et les pèlerins 
sont de plus en plus nombreux. Nous les accueillons à leur arrivée 
au gîte et leur tamponnons leur crédencial, signe visible de leur 
passage sur le chemin. 
Chaque accueil réserve de belles surprises et de belles rencontres 
et nous sommes assez étonnés de découvrir que les motivations 
qui poussent à se lancer sur les chemins de St Jacques sont toutes 
aussi intéressantes que différentes. Les pèlerins marchent seuls, 
en couple, à plusieurs et même de temps en temps en famille. 
> Contact de l’association : 06 71 71 37 46

DGST : ENFIN LA RENTRÉE LE LUNDI 6 SEPTEMBRE

KARATÉ TAI-CHI

La rentrée approche
Après deux années sans Gala et un arrêt total de l'activité pour 
l'année 2020-21, nous avons hâte de vous retrouver dès sep-
tembre. La DGST reprend du service à partir du lundi 6 sep-
tembre*. Pour les enfants : Danse moderne jazz / Zumba kids 
/ Sévillanes / Baby Gym... Et aussi pour adultes : Fitness / pole 
dance / Danse moderne jazz / Trampo Training/ streetching ... 
Pour plus d'information suivez toutes nos actualités /
> Facebook : DGST Danse Gymnastique Saint Thibery 
> Instagram : danse_dgst_stthib 
Contacts : 0783894686 / contact.dgst@gmail.com *sous réserve

Danse contemporaine à Saint-Thibéry
Alice SUBIAS est diplômée en Jazz, danse contemporaine, musicothérapie et pilates. 
Elle a dansé en compagnie et dirigé des créations, formé des profs de danse. Elle a 
également travaillé auprès de détenues, de victimes de violences conjugales, per-
sonnes en situation de handicap. 
Au sein de l’association CAMINOS Alice SUBIAS proposera à partir de la rentrée de 
septembre des cours de «danse contemporaine» et de «barre à terre» à l’espace Ces-
sero (salle 5) 
> Barre à terre : discipline qui s’inspire du yoga, pilates, strech et renforcement mus-
culaire. Des enchainements, en musique, en respiration afin d’allonger, étirer, renforcer 
et délier les articulations.
> Danse contemporaine adultes : aborder les fondamentaux de la danse contempo-
raine, construire et mobiliser son corps dans son espace personnel, l’espace du lieu, 
explorer la poétique gestuelle pour danser en accord avec la musique, avec soi-même 
et le groupe. Travailler et danser dans la bonne humeur;
> Renseignements pour la rentrée : 06 62 05 49 87

CAMINOS  : DANSE CONTEMPORAINE AVEC ALICE SUBIAS
Reprise des cours
Malgré les restrictions sanitaires drastiques qui ont frappé le 
sport amateur d’intérieur des salles, les arts martiaux et le karaté 
en particulier ont dû s’adapter à cette situation. Les arts mar-
tiaux de poings et pieds pouvant s’exercer à l’extérieur et selon 
la discipline sans contact et en respectant les gestes barrières 
et distanciations, le club de Saint-Thibéry a investi le stade de 
foot, la piste et le théâtre de verdure tous les samedis de 15h00 
à 17H00  avec les groupes d’adultes  et d’adolescents. Depuis, le 
club de karaté-taïchi a rouvert ses portes et a proposé des cours 
gratuits pendant le mois de juin. 
Une petite pensée à SEMPAI JEAN JULIEN  (notre doyen cein-
ture noire 85 ans ) en rééducation à LAMALOU, nous lui souhai-
tons un prompt rétablissement. 
> Renseignements pour la rentrée : 06 82 86 02 52.

VIE ASSOCIATIVE

VIE ASSOCIATIVE
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MAÏKO S’EN EST ALLÉ

LES BLOUSES ROSES À L’EHPAD
L'association des Blouses 

roses basée à Sète avec qui 
nous sommes en partenariat 
depuis le 14 octobre 2020, a 
offert à nos résidents un spec-
tacle de magie avec le magicien 
"Gaël". C'était la première fois 
qu'un spectacle de magie avait 
lieu au sein de notre maison 
de retraite et les résidents ont 
beaucoup apprécié. Gaël le ma-
gicien (contact : 06.80.84.12.55) 
a réussi à les captiver grâce 
à ses tours plus impression-
nants les uns que les autres. 

Des bénévoles pour proposer 
des activités aux aînés

Lucette, Marie-Thérèse, Yvette 
et Patricia, les bénévoles des 

Blouses Roses sont très pré-
sentes et investies au sein de la 
maison de retraite Mireille Vidal 
à Saint-Thibéry. Elles viennent 
toutes les trois chaque mardi 
proposer des activités aux ré-
sidents. Aussi, tous les mois les 
bénévoles apportent des com-
positions florales afin d'égayer 
la salle de restaurant de la mai-
son de retraite. De plus, les bé-
névoles s'occupent de la revue 
mensuelle qui est distribuée 

chaque mois aux résidents. Les 
bénévoles des Blouses Roses 
accompagnent lors des sor-
ties et organisent des spec-
tacles Inter-ehpad. (Le 23 juin, 
les résidents de la maison de 
retraite de Saint Thibéry sont 
conviés à la maison de retraite 
de Marseillan pour un spec-
tacle Music Hall, offert par l'as-
sociation des Blouses Roses.) 

L’association a besoin 
de bénévoles 

Afin de pérenniser leurs in-
terventions, l'association 

des Blouses roses recherche 
constamment des bénévoles 
pouvant donner un petit peu 
de leur temps libre. Ils inter-
viennent principalement auprès 
des enfants hospitalisés et des 
personnes âgées en Ehpad pour 
distraire, réconforter, écouter et 
apporter de la joie dans le quoti-
dien des soins et de la solitude. 

Contacter Patricia Boyer

Pour plus de renseignements 
merci de contacter Patricia Boyer, 
présidente du comité de Sète et 
du Bassin de Thau 06.25.27.65.29

Maïko, le chien de Charlène 
l’animatrice de l’Ehpad, venait 
régulièremement à la maison 
de retraite. Câlins, jeux, bros-
sage de poils étaient au ren-
dez-vous pour le plus grand 
plaisir de nos aînés. Malheu-
reusement, victime d’un acci-
dent, Maïko s’en est allé. Les 
résidents, très attristés par la 
nouvelle, en garderont un joli 
souvenir.

VIE QUOTIDIENNE
Le 15 juin, accompagnés par le person-

nel et l’association des Blouses roses, 
13 résidents de l'Ehpad Mireille Vidal sont 
allés à la plage de Vias. Pour certains cela 
faisait plus d'un an qu'ils n'avaient pas vu 

la mer, pour d'autres des années. Deux mi-
ni-bus ont été loués pour l'occasion. Les 
résidents ont visité le caveau "La bouteille 
à la mer" avenue de la méditerranée à Vias-
plage et ont eu le droit à une dégustation 

de muscat et des petits gâteaux offerts par 
la patronne Jennifer Garcia. Ils se sont en-
suite baladés sur l'avenue jusqu'à la plage. 
Pour bien finir la journée les résidents ont 
dégusté une bonne glace en terrasse.

VIE QUOTIDIENNE
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ÉTAT-CIVIL
ILS NOUS ONT QUITTÉS :
Jocelyne AVEZ, Céline BLAYAC, Jeannine CHALOT, 
Nadine DUCHENNE, Magali ELDUAYEN, 
Marie LOUPIAS, Marine THILL.

Depuis 2018 et l'application de la RGPD, le consentement préable des intéressés 
ou des représentants légaux est obligatoire pour la publication de naissances et 
mariages sur le bulletin municipal. Si vous souhaitez faire paraître votre évènement 
(mariage, naissance) sur le prochain bulletin municipal procurez-vous le formulaire 
à l’accueil de la mairie ou par mail : . communication@saint-thibery.fr

ILS SONT NÉS :
Ana BARRIOS, Rafael BARRIOS, Livio CRESTANI, 
Lyana DURAND,  Lylia SENEGAS, Ellie TENRET
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Une belle parenthèse de douceur a réuni une quaran-
taine de personnes du village et des environs dans 

notre abbatiale de 21h à 23h le lundi 21 juin. M. Jean Augé, 
maire de Saint-Thibéry, est aussi venu partager ce moment. 
Ce superbe moment a été offert par M. Alain Julienne aux 
orgues, Mlle Kati Kugel Dorion  soprano et M. Pascal Minne 
musicien autodidacte spécialisé dans les instruments très 
anciens.
Grace à leurs talents de chanteuse, musiciens et aux di-
verses œuvres qu’ils avaient choisies d’interpréter, nous 
avons remonté le temps jusqu’au 14e siècle avec un im-
mense plaisir. Durant l’entracte un verre de l’amitié a permis 
également  de mieux faire connaissance avec M.  Raphaël 
Clément-Dumas le luthier (1 place du marché) qui est venu 
aimablement exposer quelques unes de ses créations et 
faire entendre le son de certaines d’entre elles.
Les programmes avaient été élaborés et édités gracieuse-
ment par Mme Mireille Montès de Bessan. Durant ce mo-
ment musical, il y a eu un diaporama sur les parties acces-
sibles et non accessibles aux visiteurs de l’ Abbatiale.

FÊTE DE LA MUSIQUE : LA NUIT DES ÉGLISES

ILS SE SONT MARIÉS :
Marie-Charlotte EMBRY et Julien CASTRO
Martine GARCIA et Roger DAMATO
Pauline SALZMANN et Damien PEIRO

RÉSULATS 2nd TOUR ÉLECTIONS SAINT-THIBÉRY

Départementales
2042 100.00%
1462 71.60%
580 28.40%
553 27.08%

Nombre d'électeurs inscrits
Nombre d'abstentions
Nombre de votants
Nombre de suffrages exprimés

Élections départementales
Julie GARCIN SAUDO et Vincent GAUDY :  330 VOIX
Laetitia BRUN et Bruno LEROGNON :          223 VOIX

RégionalesÉlections régionales 
L’Occitanie en commun C.DELGA :              274 VOIX 
Rassembler l'Occitanie  J.P. GARRAUD :     229 VOIX
Du courage pour l'Occitanie A.PRADIÉ :      65 VOIX

2042 100.00
1463 71.65%
579 28.35%
568 27.82%

Le journal Midilibre recherche son ou sa 
correspondant(e) local(e) pour la com-
mune de Saint-Thibéry. Il s’agit de rédi-
ger ou de transmettre des articles liés à 
la vie locale : vie économie, associative, 
sporive, culturelle, quotidienne etc. 
Si ça vous intéresse envoyez un mail à :

redac.beziers@midilibre.com  



MARDI 13 JUILLET 
À partir de 18h30 place de la mairie
FÊTE RÉPUBLICAINE
> À partir de 18h30 : jeux et structures 
gonflables
> 19h : apéritif dînatoire offert par la 
municipalité (avec protocole sanitaire en 
vigueur).
> 21h30 : retraite aux flambeaux au dé-
part de la mairie
> 22h30 : feu d’artifice au stade.

DU 15 JUILLET AU 1er AOÛT 
Espace Emile Massal
EXPOSITION ARTISTIQUE
Les artistes contemporains d’Occitanie 
vous proposent une nouvelle exposition. 
Entrée libre.

DU 19 AU 23 JUILLET 
LA SEMAINE SPORTIVE
La municipalité et les associations pro-
posent des activités toute la semaine
> Ateliers gratuits sur inscriptions
> Voir page 13

MERCREDI 21 JUILLET 
À partir de 19h place Francis Laurent
MARCHÉ FESTIF DE PRODUCTEURS
Organisé par la municipalité.
> Dégustations de produits locaux cui-
sinés par les producteurs et animation 
musicale : duo COVERSONGS

SAMEDI 31 JUILLET 
20h au stade
CINÉTOILE
Organisé par la municipalité. 
> Projection gratuite en plein air du film 
«Le roi lion»

DU 2 AU 31 AOÛT 
Espace Emile Massal
EXPOSITION ARTISTIQUE
Les artistes contemporains d’Occitanie 
vous proposent deux nouvelles expo-
sitions (du 2 au 15 et du 16 au 31 août). 
Entrée libre.

MERCREDIS 4 ET 25 AOÛT 
À partir de 19h place Francis Laurent
MARCHÉ FESTIF DE PRODUCTEURS
Organisé par la municipalité.
> Dégustations de produits locaux cui-
sinés par les producteurs et animation 
musicale : 
4 août : duo BLACK ORCHID
25 août : SEBASTOPOL l’homme orchestre

DU 16 AU 20 AOÛT 
LA SEMAINE SPORTIVE
La municipalité et les associations pro-
posent des activités toute la semaine
> Ateliers gratuits sur inscriptions
> Voir page 13

MARDI 17 AOÛT 
10h30 parvis de l’abbatiale
VISITE GUIDÉE DU VILLAGE
Organisée par l’office du tourisme et 
commentée par Denis Népipvoda. 

JUILLET

     Juillet- Septembre 2021   Juillet- Septembre 2021 AGENDA
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AOÛT SEPTEMBRE

DIMANCHE 5 SEPTEMBRE
À partir de 8h au stade
LE RELAIS ET LA RANDO 
DES VIGNOBLES
Organisé par l’association «Le relais des 
vignobles». Départ et arrivée aus tade de 
saint-Thibéry. Voir détail page 2 

SAMEDI 11 SEPTEMBRE
À partir de 16h30 au stade
FORUM DES ASSOCIATIONS
Organisé par la municipalité. Programme 
à consulter prochainement sur 
www.ville-saint-thibery.fr

DIMANCHE 12 SEPTEMBRE
À partir de 8h au motocross
CHAMPIONNAT DE LIGUE
Organisé par le motoclub. Restauration 
sur place. 

Programme à consulter prochainement 
sur www.ville-saint-thibery.fr

SAMEDI 18 SEPTEMBRE
Exposition et visites guidées. 

DIMANCHE 19 SEPTEMBRE
À partir de 10h
BALADE GOURMANDE
Balade dans le village, visite de sites et 
dégustation de produits et vins du terroir.  
Organisée par la municipalité. 
Participation : 5€ par adulte et 3€ par 
enfant (à partir de 7 ans).
Inscriptions au 06 88 27 05 41 ou par 
mail : communication@saint-thibery.fr

JOURNÉES EUROPÉENNES DU PATRIMOINE

Médiathèque

Du 12 juillet au 28 août
Horaires du bureau de poste

Congés d’été
Fermeture du 15 juillet au 19 juillet inclus. 
Du 16 août au 6 septembre inclus.

Rentrée
> À compter du 15 septembre, la mé-
diathèque reprendra l’accueil des 
classes, de la crèche et des assistantes 
maternelles.
> Reprise des ateliers écritures ( sur ins-
cription), des temps jeux et nuit du jeu.

Animations
> Mardi 19 octobre à 10h30 
Spectacle pour les petits à partir de 3 ans : 
Les contes carottés, compagnie Les 
Soleils Piétons, durée 50 mn.

> Vendredi  22 octobre
La médiathèque fête Georges Brassens. 
Lecture, chants…. Collation.

> Jeudi 16 décembre à 18h30
Sectacle de Noël, Les Contes de Noël 
(collectif TDP theatre de pierre), comé-
dienne Eglantine Jouve, durée du spec-
tacle 45mn.

Plus d’infos  ? Appelez le 04 67 09 98 41

> Lundi : de 9h à 12h
> Mercredi, jeudi, vendredi :  
   de 13h30 à 16h30 
> Fermé le mardi et le samedi


